CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO
SOCIAL DE LA CARRERA DE TECNICO EN ENFERMERIA GENERAL QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD
DE ZACATECAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “$Sz”. .
REPRESENTADO POR EL DIRECTOR GENERAL, DR. RAUL ESTRADA DAY,
CON LA ASISTENCIA DE LA DRA. RUTH ANGELICA LLLAMAS ZAMORA, EN SU
CARACTER DE DIRECTORA DE ATENCION MEDICA, DE LA MEDICA LIL|
MARIA GUZMAN MEDINA, EN SU CARACTER DE JEFA DEL DEPARTAMENTO
DE ENSENANZA E INVESTIGACION, DEL LIC. JOSE LUIS RODRIGUEZ
ALVARADO, EN SU CARACTER DE ENCARGADO DE LA SUBDIRECCION DE
ASUNTOS JUR[DICOS Y POR LA OTRA PARTE, EL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “CECyTEZ”, REPRESENTADO POR SU
DIRECTOR GENERAL EL PROFR. RENATO RODRIGUEZ DOMINGUEZ, A
TRAVES DEL PLANTEL RIO GRANDE, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “CECyT RIO GRANDE”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR
EL PROFR. JOSE NIEVES GARCIA ALTAMIRA, QUIENES SE SUJETARAN AL
TENOR DE |OS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. Con fecha 19 de Noviembre de 2013, “SSZ” y “CECyTEZ” celebraron el
Convenio de Colaboracion.

- En la Clausula PRIMERA, del referido instrumento juridico, se establece que el
objeto del Convenio de Colaboracién es realizar acciones en las 4reas de

docencia, investigacion, extensidn de servicios de atencion a la salud, asi como la -

formacion de recursos humanos a efecto de dar solucién a los problemas de salud
del Estado de Zacatecas.

DECLARACIONES

l.- Declara el “CECyTEZ”

! Que es un Organismo Publico Descentralizado,
patrimonio pyopios, que surge mediante Acuerdo d

on personal juridica y
reacién con fecha de 29 de




agosto de 1988, publicado en el Periodico Oficial Organo de Gobierno del Estado
de Zacatecas, numero 69 TOMO CVIi.

1.2 Que su Representante Legal es el Profr. Renato Rodriguez Dominguez,

Director General, en virtud al nombramiento expedido en su favor por el H,

Ejecutivo del Estado con fecha de 18 de abril de 2012; cuenta ademas con las
facultades para suscribir el presente convenio de conformidad con lo dispuesto por
su Articulo 14 del Acuerdo de Creacidn.

[.3  Que su representado imparte estudios de Educaciéon Media Superior en los
diversos planteles CECyT y Centros de Servicios EMSaD, ubicados dentro del
territorio del Estado de Zacatecas.

1.4 Que tiene como finalidades, entre otros; realizar investigacion cientifica y
tecnologica con vista al avance del conocimiento, al desarrollo de la ensefianza
‘tecnolégica y al mejor aprovechamiento social de los recursos naturales y
materiales, asi como participar en los programas, que para coordinar las
actividades de investigacion, se formulen para la planeacién y desarrollo de la
polifica nacional de ciencia y tecnologia, de acuerdo con los requerimientos del
desarrollo econdmico, politico y social del pafs.

1.5 Que para los efectos que deriven del presente instrumento juridico, sefiala
como su domicilio ubicado en calie Elena Poniatowska No. 16, Col. Ojo de Agua

de la Palma, Guadalupe, Zacatecas, C.P. 98606, teléfono (492) 9211773 y
9212969.

li.- Declara “SSZ”
1.1. Que en términos de lo dispuesto por los articulos 3° fraccion Iil, 90
fracciones |, Ill, 92, 94 de la Ley General de Salud, se establece que es materia de

salubridad general la promocion, de la formacién de recursos humanos para la
salud, correspondiéndole a la Secretaria de Salud y a los Gobiernos de las
Entidades Federativas en sus respectivo§ ambitos de competencia sin perjuicio d
las atribuciones educativas en la materia y en coordinacidn con estas, promover
actividades tendientes a la formacion capacitacion y actualizacidon de recursos
humanos que se requieran para la satisfaccion de las necesidades del pais en
materia de salud, asi como para otorgar faciidades para ia ensefianza y
adiestramiento en servicio dentro de los establecimieffos de salud a las
instituciongs~Que tengan por objeto la formacion/ capacitatién o actualizacién de




profesionales técnicos o auxiliares de salud de conformidad con las normas que
rijan el funcionamiento de las instituciones de salud, promover la participacion
voluntaria de los profesionales de la salud en actividades docentes, técnicas y
asistenciales.

I1.2. Que de conformidad con los articulos 39 y 44 fraccion | de la Ley Organica
de la Administraciéon Plblica del Estado “SSZ” es un Organismo Descentralizado
de la Administracion Publica del Estado con personalidad juridica y patrimonio
propio creado mediante Decreto publicado en el periédico oficial de Gobierno del
Estado en fecha 4 de diciembre de 1998.

I1.3. Que conforme al articulo 2° del decreto citado en la declaracion anterior,
“88Z” tienen por objeto brindar la atencidn médica a poblacion abierta en la
entidad, en cumplimiento de lo dispuesto por las Leyes General y Estatal de Salud
asi como por el Acuerdo de Coordinacién para la Descentralizacion Integral de los
Servicios de Salud. '

4.  Que acredita su personalidad con el nombramiento expedido por el C.
Gobernador del Estado, Licenciado Miguel Alejandro Alonso Reyes en fecha 12
de Septiembre 2010 y cuenta ademas con las facultades necesarias para celebrar
todo tipo de convenios de conformidad con lo establecido en el articulo 11
Fraccion XII del Decreto de creacién 20, de la Ley de Entidades Publicas
Paraestatales, 21 Fracciones | y XV del Estatuto Organico de los Servicios de
Salud de Zacatecas publicado en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado en
cha 19 de Octubre 2002.

I.5. Que sefiala como domicilio para la interpretacion y cumplimiento de este
convenio el ubicado en Circuito Cerro del Gato, Edifico “G” primer piso, Ciudad
Administrativa, C. P. 98160, Zacatecas, Zac. (492) 923 9494 o 491 5000 ext.
52451 y 52450.

Ill. LAS PARTES DECLARAN

1II.1.h Que tienen interés reciproco en mejorar la educacion tedrico practica de
los estudiantes de las disciplinas relacionadas con la salud, a fin de que los
prestadores de servicios de salud, alumnos del “CECyT RIO GRANDE”,
coadyuven al desarrolio social del pais y por lo tanfo hacen suyas las
recomendaciones que la Comision Interinstitucional parg la Formacion de

Ay

Recursos Humanos para la Salud.
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n.2z. Que con la finalidad de elevar el nivel de desarrollo de ambas instituciones -

mediante la formacién de personal de salud, las partes acuerdan celebrar el
presente Convenio de Colaboracion en materia de Servicio Social de acuerdo a
las necesidades propias del “CECyT RIO GRANDE” y de los recursos disponibles
médico asistenciales de “SSZ”.

Y
CLAUSUL AS

PRIMERA.- OBJETO
El objeto del presente convenio, es la colaboracion entre las partes a fin de:

a) Acordar la estructura académico-administrativa para el desarrollo de servicio

~ social y contribuir a la capacitacién profesional de los educandos.

b) Adoptar en forma conjunta las recomendaciones que la Comision
Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la Salud emita en
relacion a Servicio Social.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Para la realizacién del objeto del presente convenio las partes en forma conjunta

se comprometen a:

1. Organizar el proceso educativo de los alumnos de Servicio Social de acuerdo
al plan de estudios y programas académicos que seran elaborados y evaluados
dentro de! marco de la legislacion nacional vigente y la ensefianza dentro de las
instalaciones médicas de “SSZ” y a la normatividad que en este campo ha
recomendado la Comisién Interinstitucional para la Formacion de Recursos
Humanos para la Salud.

2. Corresponsabilizarse respecto a la elaboracién, operaciéon y desarrollo del
resente instrumento; de la distribucion supervision, asesoramiento y evaluacion

de los estudiantes Servicio Social, asi como las actividades que se desarrollen
con motivo de su ejecucion.

3. Acordar las medidas conducentes de caracter disciglinario de los alumnos
cuando el caso lo amerite, en estricto apego a las normas gstablecidas al respecto

por ambas instituciones y por la Comisién Interipstifucionaj\para la Formac:on de
Recursos Humanos para la Salud.
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TERCERA. COMPROMISOS DE “S8S82”.- Para el cumplimiento del objeto del
presente Instrumento, “SSZ” se compromete a:

1. Poner a disposicion de los alumnos del “CECyT RIO GRANDE” las
instalaciones y equipo existentes de las unidades relacionadas en el anexo que
acompafia al presente convenio. '

2. Aceptar a los estudiantes dentro de “SS2" en calidad de alumnos de Servicio
Social, de acuerdo con el lineamiento Normativo General de estudios de pregrado
y a las normas del. “CECyT RIO GRANDE”

3. Acordar con el “CECyT RIO GRANDE” la adecuacién y aplicacion de los
contenidos de los programas operativos de servicio social que se implementen.

4. Apoyar las actividades educativas de los alumnos con la designacion del
personal que se responsabilice de organizar, coordinar, supervisar y evaluar a los
alumnos de acuerdo con el programa académico del “CECyT RIO GRANDE” y el
programa operativo de “S8Z” que con tal fin se elaboren.

CUARTA, COMPROMISOS DEL “CECyT RIO GRANDE” .- Para el cumplimiento |
del objeto del presente instrumento se compromete a:

1. Cumplir con los procedimientos establecidos en materia de ensefianza de
pregrado de Servicio Social por “SS8Z”.

2. Apoyar el cumplimiento del Programa Operativo de Servicio Social de “SSZ”

3. Enviar a “SSZ” con 90 dias de anticipacion, la fecha de inicio del servicio social ,
y la lista nominal de los estudiantes que posiblemente lo realicen. //Q

4. Publicar un mes antes de inicio del! Servicio Social, el catalogo de plazas
utorizadas por el comité de pregrado de servicio social de la Comisidn
Interinstitucional para Formacion de Recursos Humanos para la Salud.

y
5. Realizar un mes antes de inicio del Servicio Social, un ciclo de conferencias
para los estudiantes inscritos a fin de que se les informe de las caracteristicas de
servicio social en cada una de las instituciones de sajud.

7. Otorgar al personal académico las prestaciones
de estimulo de acuerdo a su legislacion vigente.

Y

capagitacion o cualquier tipo
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N, hasta su total terminacién.

QUINTA. RELACIONES LABORALES

Las partes acuerdan y reconocen que las obligaciones contraidas en el presente
convenio generaran Gnicamente la relacion de colaboracion interinstitucional y con
jos alumnos en Servicio Social no generara con ninguna de las partes relaciones
juridicas de caracter laboral, inicamente sera de naturaleza educativa relacionada
con el objeto de este convenio.

De igual forma las partes convienen en que el personal aportado por cada una de
ellas para el cumplimiento del presente instrumento, se entendera relacionado
exclusivamente con la parte que lo emplea, por lo que en ningln caso podran ser
considerados reciprocamente como patron sustituto.

SEXTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIA

Para la interpretacién y cumplimiento del presente contrato, asi como para todo
aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, las partes se someten
a la jurisdiccion y competencia de los tribunales judiciales de la ciudad de
Zacatecas, Zacatecas, renunciando expresamente al fuero que por razén de sus
domicllios presentes o futuros pudieran corresponderles.

SEPTIMA. CONVENIO GENERAL

Todas las clausulas del convenio general de colaboracién acadéemica, cientifica y
cultural se aplicaran en éste, en lo conducente.

OCTAVA. VIGENCIA

Ambas partes acuerdan gue el presente Convenio tendra una vigencia de 4 afos,
entrando en vigor a partir de la fecha de su firma, podra darse por terminado
dando aviso por escrito de las partes con treinta dias de anticipacion; en la
inteligencia de que los programas de estudio que queden pendientes, se seguiran

"Leido que fue el presente Convenio y enteradas las partes del contenido y alcance
del presente convenio, lo firman por duplicado en la Ciudad de Zacatecas, Zac., a
los 22 dias del mes de Noviembre del 2013.

DR. RAUL. ESTRADK DAY PROFR. RENATO,RODRIGUEZ DOMINGUEZ
DIRECTVOR GENERAL ECTOR GENERAL
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