CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE CICLOS
CLINICOS DE LA CARRERA DE TECNICO EN ENFERMERIA GENERAL, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL ORGANISMO DESCENTRALIZADC DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD
DE ZACATECAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “S8Z2”
REPRESENTADO POR EL DIRECTOR GENERAL, DR. RAUL ESTRADA DAY,
CON LA ASISTENCIA DE LA DRA. RUTH ANGELICA LLAMAS ZAMORA, EN SU
CARACTER DE DIRECTORA DE ATENCION MEDICA, DE LA MEDICA LIL]
MARIA GUZMAN MEDINA, EN SU CARACTER DE JEFA DEL DEPARTAMENTO
DE ENSENANZA E INVESTIGACION, DEL LIC. JOSE LUIS RODRIGUEZ
ALVARADO, EN SU CARACTER DE ENCARGADO DE LA SUBDIRECCION DE
ASUNTOS JURIDICOS; Y POR LA OTRA PARTE EL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “CECyTEZ”, REPRESENTADO POR SU
DIRECTOR GENERAL EL PROFR. RENATO RODRIGUEZ DOMINGUEZ, A
TRAVES DEL PLANTEL RIO GRANDE, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “CECyT RIO GRANDE”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR
EL PROFR. JOSE NIEVES GARCIA ALTAMIRA, QUIENES SE SUJETARAN AL
TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. Con fecha 19 de Noviembre de 2013, “SSZ” y el “CECYTEZ” celebraron el
Convenio de Colaboracion.

2. En la Clausula PRIMERA, del! referido instrumento juridico, se establece que el
objeto del Convenio de Colaboracién es realizar acciones en las areas de
docencia, investigacion, extension de servicios de atencién a la salud, asi como la
formacion de recursos humanos a efecto de dar solucién a los problemas de salud

el Estado de Zacatecas. /“\
DECLARACIONES
|.- Declara el “CECyTEZ" \&

£1. Que es un Organismo Publico Descentralizado, con personal juridica y

patrimonio propios, que surge mediante Acuerdo de Creacién con fecha de 29 de




agosto de 1988, publicado en el Periddico Oficial Organo de Gobierno del Estado
de Zacatecas, humero 69 TOMO CVIII.

[2.  Que su Representante Legal es el Profr. Renato Rodriguez Dominguez,
Director General, en virtud al nombramiento expedido en su favor por el H.
Ejecutivo del Estado con fecha de 18 de abril de 2012; cuenta ademas con las
facultades para suscribir el presente convenio de conformidad con lo dispuesto por
su Articulo 14 del Acuerdo de Creacién,

1.3. Que su representado imparte estudios de Educacién Media Superior en los
diversos planteles CECyT y Centros de Servicios EMSaD, ubicados dentro del
territorio del Estado de Zacatecas.

l.4.  Que tiene como finalidades, entre otros, realizar investigacion cientifica y
tecnol6gica con vista al avance del conocimiento, al desarrollo de la ensefianza
tecnologica y al mejor aprovechamiento social de los recursos naturales y
materiales, asi como participar en los programas, que para coordinar las
actividades de investigacion, se formulen para la planeacién y desarrollo de la
politica nacional de ciencia y tecnologia, de acuerdo con los requerimientos del
desarrollo econémico, politico y social del pais.

[.5.  Que para los efectos que deriven del presente instrumento juridico, sefiala
como su domicilio ubicado en calle Elena Poniatowska No. 16, Col. Ojo de Agua
de la Palma, Guadalupe, Zacatecas, C.P. 98606, teléfono (492) 9211773 y
9212969.

Il.- Declara “SSZ”

I.1. Que en términos de lo dispuesto por los articulos 3° fraccion 1ll, 90
fracciones LI, 92 y 94,de la Ley General de Salud, se establece que es materia '
de salubridad general la promocion, de la formacion de recursos humanos para la A
alud, correspondiéndole a la Secretaria de Salud y a los Gobiernos de las
Entidades Federativas en sus respectivos ambitos de competencia sin perjuicio de

las atribuciones educativos en la materia y en coordinacién con estas, promover
actividades tendientes a la formacion capacitacion y actualizacién de recurso
humanos que se requieran para satisfaccion de las necesidades del pais €n :
adiestramiento en servicio dentro de los establecimientos de salud a las %

\

materia de salud, asi como para oforgar facilidades para la ensefianza vy
instituciones que tengan por objeto la formacién, capacitacion o actualizacion de

profesionales técnicos o auxiliares de salud de conformidad con las normas qie
rjan el funcionamiento de las instituciones de salud, promover la paptidipaci
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voluntaria de los profesionales de la salud en actividades docentes, técnicas y
asistenciales.

I1.2. Que de conformidad con los articulos 39 y 44 fraccidn | de la Ley Organica
de la administracién publica del Estado, “8$SZ” es un Organismo Descentralizado
de la Administracion Publica del Estado con personalidad juridica y patrimonio
propio creado mediante Decreto publicado en el periddico oficial de Gobierno del
Estado en fecha 4 de diciembre de 1996.

I.3.  Que conforme al articulo 2° del decreto citado en la declaracién anterior,
“S8Z” tienen por objeto brindar la atencién médica a poblacién abierta en la
entidad, en cumplimiento de lo dispuesto por las Leyes General y Estatal de Salud
asi como por el Acuerdo de Coordinacion para la Descentralizacion Integral de los
Servicios de Salud.

Il.4.  Que acredita su personalidad con el nombramiento expedido por el C.
Gobernador del Estado, Licenciado Miguel Alejandro Alonso Reyes en fecha 12 de
Septiembre 2010 y cuenta ademés con las facultades necesarias para celebrar
todo tipo de convenios de conformidad con lo establecido en el articulo 11
Fraccion Xl del Decreto de creacion 20 de la Ley de Entidades Publicas
Paraestatales, 21 Fracciones | y XV del estatuto Organico de los Servicios de
Salud de Zacatecas publicado en el Periodico Oficial de Gobierno del Estado en
fecha 19 de Octubre 2002.

[1.5.  Que sefiala como domicilio para la interpretacién y cumplimiento de este
convenio el ubicado Circuito Cerro del Gato, Edifico “G” primer piso, Ciudad
Administrativa, C. P. 98160, Zacatecas, Zac. (492) 923 9494 o 491 5000 ext.

coadyuven al desarrollo social del pais y por lo tanto hacen suyas las
recomendaciones que la comisién interinstitucional para la formacién de recursos

52451 y 52450.

ll. LAS PARTES DECLARAN \
N\

I.1.  Que tienen interés reciproco en mejorar la educacion teérico practica de

los estudiantes de las disciplinas relacionadas con la salud, a fin de que los > :

prestadores de servicios de salud y alumnos del “CECyT RIO GRANDE”, f

humanog para la salud. \g




ll.2. Que con la finalidad de elevar el nivel de desarrollo de ambas instituciones
mediante la formacién de personal de salud, las partes acuerdan celebrar el
presente Convenio de Colaboraciéon en materia de Ciclos Clinicos de la Carrera
de Técnico en Enfermeria General, de acuerdo a las necesidades propias del
“CECyYT RIO GRANDE” y de los recursos disponibles medico asistenciales de
“SSZ!!

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO

El objeto del presente convenio, es la colaboracion entre las partes a fin de
establecer los mecanismos de operacion para el programa de actividades
practicas de los alumnos inscritos en la Carrera de Técnico en Enfermeria
General del “CECyT RIO GRANDE” a realizarse en las unidades asistenciales
de “S8Z” adoptando en forma conjunta las recomendaciones de la Comisidn
Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la salud en
materia de Ciclos Clinicos.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Para la realizacion del objeto del presente convenio las partes en forma conjunta
se comprometen a:

1. Organizar el proceso educativo de los alumnos del “CECyT RIO GRANDE”
inscritos en la Carrera de Técnico en Enfermeria General, de acuerdo al plan
de estudios y programas académicos que seran elaborados y evaluados dentro
del marco de la legislacion vigente y a la normatividad que en este campo ha
recomendado la Comisién Interinstitucional para la Formacién de Recursos
Humanos para la salud.

. Corresponsabilizarse respecto a la elaboracion, operacién y desarrollo dél
presente instrumento; de la distribucién supervision, asesoramiento y evaluacion
de los estudiantes de la la Carrera de Técnico en Enfermeria Generat del “CECyT
RIO GRANDE” en los Ciclos Clinicos, asi como las actividades que se
desarrolien con motivo de su ejecucién.

3. Acordar las medidas conducentes de caracter disciplinario de los alumnos
cuando el caso lo amerite en estricto apego a las normas establecidas al respecto
por a s instituciones y en base a lo previamente establecido emmatdyia de




utilizacion de Campos Clinicos por la Comisién Interinstitucional para la
Formacion de Recursos.

TERCERA. COMPROMISOS DE “SSZ".- Para el cumplimiento del objeto del
presente Instrumento, “S82Z” se compromete a:

1. Poner a disposicion de los alumnos del “CECyT RIO GRANDE”, las
instalaciones y el equipo existentes de las unidades relacionadas con el anexo que
acompafa el presente convenio.

2. Aceptar a los estudiantes dentro de “SSZ” en calidad de alumnos de Ciclos
Clinicos de la Carrera de Técnico en Enfermeria General, de acuerdo con el
lineamiento Normativo General para el manejo administrativo de la ensefianza de
Ciclos Clinicos en “SSZ" y las normas del “CECyT RIO GRANDE”.

3. Acordar con el “CECyT RIO GRANDE” la adecuacién y aplicacién de los
contenidos de los programas operativos de ciclos clinicos que se juzgue
conveniente implementar.

4. Cambiar de unidad sede a solicitud del “CECyT RIQO GRANDE” cuando la
evaluacion sistematizada existente no satisfaga a lo largo del proceso educativo
las necesidades del programa académico y operativo.

5. Apoyar las actividades educativas de los alumnos con la designacién de
personal que se responsabilice de organizar, coordinar, supervisar y evaluar a los
alumnos de acuerdo con el Programa Académico del Plantel y el Programa
Operativo de “SS2Z” que con tal fin se elabore.

CUARTA. COMPROMISOS DEL “CECyT RIO GRANDE”.- Para el cumplimiento
del objeto del presente instrumento se compromete a:

1. Cumplir con los procedimientos establecidos en materia de ensefianza de

regrado de Ciclos Clinicos por “SSZ”; /\
2. Elaborar a “SSZ” para su adecuacion y aplicacion los contenidos tematicos del 7/

programa académico de los Ciclos Clinicos, gue se requiera instrumentar por
necesidades educativas.

3. Apoyar el cumplimiento del Programa Operativo de Ciclos Clinicos de “SSZ”.
4. Elaborar material de apoyo didactico e instrumentos de evaluagion del
conocimiento para los alumnos.
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5. Aceptar la programacion y el horario de los Ciclos Clinicos acordado en la
unidad sede de “S8Z”.

6. Aprobar al personal académico que propongan “SSZ” con base al perfil del
docente requerido para el desarrollo de los programas educativos, durante el
periodo correspondiente.

QUINTA. RELACIONES LABORALES

Las partes acuerdan y reconocen que las obligaciones contraidas en el presente
convenio generaran Unicamente la relacién de colaboracion interinstitucional y con
los alumnos en los Ciclos Clinicos no generard con ninguna de las partes
relaciones juridicas de caracter laboral, inicamente sera de naturaleza educativa
relacionada con el objeto de este convenio.

De igual forma las partes convienen en que el personal aportado por cada una de
ellas para el cumplimiento del presente instrumento, se entendera relacionado
exclusivamente con la parte que lo emplea, por lo que en ningin caso podran ser
considerados reciprocamente como patrén sustituto.

SEXTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIA

Para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, asi como para todo
aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, las partes se someten
a la jurisdiccion y competencia de los tribunales judiciales de la ciudad de
Zacatecas, Zacatecas, renunciando expresamente al fuero que por razén de sus
domicilios presentes o futuros pudieran corresponderles.

SEPTIMA. CONVENIO GENERAL
Todas las clausulas del convenio general de colaboracién académica, cientifica y
cultural se aplicaran en éste, en lo conducente.

OCTAVA. VIGENCIA

Ambas partes acuerdan que el presente Convenio entrara en vigor a partir de la
fecha de su firma y tendra una vigencia de 4 afios, podra darse por terminado
dando aviso por escrito de las partes con treinta dias de anticipacién; en la

inteligencia de que los programas de estudio que gqueden pendientes en el

momento que se presente la fecha de terminacion del convenio en cuestion se
seguiran hasta su total terminacion.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas las partes del contenido y alcance

del presente convenio, lo firman por duplicado en la Ciudad de Zacatecas, Zac., a
los 22 dias del mes de Noviembre de 2013.
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OR 48 _POR “CECYTEZ”

\

DR. RAUN ESTRADA DAY PROFR NAJF('I RODRIGUEZ DOMINGUEZ
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR GENERAL

i
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DRA. RUTH Ab "~“1 “WCA LLAMAS PROFR. JOSE NIEVES-GARCIA ALTAMIRA
ZAMORA DIRECTOR PEL PLANTEL CECyT
DIRECTORA DE ATENCION MEDICA - - SRR

< A M,.,,,,..m.,.h_m_;:"\3

MEDICA LILI MARIA/GUZMAN MEDINA LIC. MARIA ERRERO CANDELAS
JEFA DEL DEPTG/DE ENSENANZA E JEF 0. JURIDICO

INVESTIGACION
7

LIC. JOSE LUIS RODRIGUEZ ALVARADO  ING. MARCO TULIO MOJARRO INIGUEZ
ENCARGADO DE[LLA SUBDIRECCION DIRECTOR DE VINCULACION
DE ASUNTOS JURIDICOS




