
 

   

 

ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJO TÉCNICO 

Siendo las 9:00 horas del día viernes 26 de mayo, en el aula “1” se llevó a cabo la 

segunda reunión de consejo técnico escolar. Donde se agotó el siguiente orden del día: 

• Pase de lista 

• Lectura y aprobación del Acta de la reunión anterior  

• Análisis de Indicadores Académicos (Bajas de alumnos del 2do Parcial) 

• Evaluación del tercer parcial  

*Estrategias a implementar  

*Metas a corto plazo de cada asignatura  

• Plan de Mejora Continua  

*Infraestructura 

*Programa de protección civil  

*Transversalidad  

• Análisis Prueba Planea  

• Campaña de alfabetización 

•  Asuntos Generales 

Indicadores Académicos 

Después del pase de lista y encontrándose la totalidad del personal tanto docente, 

administrativo y directivo, y de la lectura y aprobación del acta anterior, la Lic. Lizbeth 

Montoya Díaz presenta diapositivas para analizar la segunda evaluación parcial en donde 

se encuentra como resultados un promedio general de aprovechamiento de 6.2, contando 

con un 60% de reprobación del total de la matrícula., Números estadísticos que exponen un 
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poco  avance y aumento del aprovechamiento académico a comparación del periodo 

anterior que fue de 6.4 promedio general y un 61.94% de reprobación. 

Iniciando con 264 alumnos de matrícula y en el primer parcial desertaron 17 y en el segundo 

22, quedando un total de 225.   

Aunado a ello, la directora del plantel,  M.C. E Dariela Rios Arzola pide a todo el personal, 

que se continúe con el trabajo colaborativo- 

Evaluación tercer parcial  

La  directora del Plantel en conjunto con la auxiliar Lizbeth Montoya  hacen uso de la voz y 

exponen  que la fecha para aplicar tercer parcial  será del 7 al 13 de diciembre y la entrega 

y las actas de evaluación serán entregadas el 2 de enero de 2023 

Estrategias a implementar para combatir la reprobación  

Comentando algunas problemáticas de las cuales los alumnos han sido parte en cuanto a la 

realización de trabajos, ya que son notorias sus inasistencias e inconsistencias en la 

elaboración. 

 Los docentes refrendan su compromiso, el profesor  Jiménez Rodríguez Manuel de Jesús 

establecerá un horario extra para realizar prácticas, la maestra Fraire Esparza Ma. Isla   

impartirá asesorías de 1:30 pm a 3:00 pm de Matemáticas y Física.  La maestra Rodríguez 

Ramírez Alma Angélica dejara trabajos de investigación en equipo y los que no participen 

se quedaran a asesorías y realizaran trabajos individuales. Los profesores  Ledezma Piñón 

Carlos Noel y  Sarellano Carbral Luis Omar evaluaran con examen Y a los que salgan con baja 

calificación les darán la oportunidad de hacer una investigación individual para aumentar 

su calificación, todos  haciendo una investigación transversal y holística para una mejor 

exposición de los trabajos y trabajar en conjunto.  

 

 

Programa de Mejora Continua 



La directora comenta que se retomara la construcción del módulo de baños  

Se realizara una brigada en Enero para el programa de Protección Civil  

Transversalidad 

El proyecto se iniciara el siguiente semestre (Purificador de agua) Química, Ecología y Medio 

Ambiente, Metodología, transversalidad con los grupos de 3er y 1er semestre  se harán 

trabajos de investigación y practicas. 

Campaña de alfabetización 

En conjunto con todos los docentes cada quien buscara candidatos para aplicar el examen 

el día 2 de diciembre y el lunes se entregaran los nombres de las personas a evaluar 

Asuntos Generales 

Se establece periodo de exámenes extraordinarios  del 9 al 13 de enero  

El curso intersemestral del 16 al 20 

Se entregaran Las becas Benito Juárez el día 6 de diciembre  

La posada de los alumnos será el día 7 de diciembre por parte de la mina  

La posada de los alumnos por parte de la escuela será el día 14 de diciembre  

  

Por último, la directora  del Plantel, recuerda y exhorta al personal docente, administrativo 

y directivo a sumar esfuerzos y sumarse a todas las actividades que realice el plantel. 

Siendo las 15:00 horas, se da por terminada la reunión, no habiendo más puntos por tratar. 
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