ACTA DE CONSEJO TECNICO ESCOLAR

San José del Centro, Fresnillo, Zac; siendo las 9:00 horas del dia 27 de enero afo 2023,

reunidos en el edificio que ocupa las instalaciones del plantel EMSaD de dicha comunidad;

lo anterior para llevar a cabo reunién de consejo, la cual se lleva acabo bajo el siguiente

orden del dia:

Bienvenida al colectivo docente.

ORDEN DEL DIA

1. Pase de lista.

2. Avances de las metas definidas en el PMC y definicién de acuerdos para su

seguimiento.

3. Avances para el programa de apoyo para la permanencia y fortalecimiento escolar

(PAPEFEEMS).

4. Presentacion de la oferta educativa a operar en el plantel a partir de la generacion

2024-2027.
5. Analisis de indicadores académicos semestre agosto 2022-enero 2023.

6. Definicion de estrategias de intervencién para atender las necesidades de los
alumnos para el semestre Febrero-Julio 2023.

7. Asuntos generales.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se llevo a cabo el pase de lista de asistencia y se dio continuidad al orden del dia.

1.- Avances de las metas definidas en el PMC y definicion de acuerdos para su
seguimiento.

Se dara continuidad a las estrategias establecidas para lograr el cumplimiento con
los siguientes puntos: disminuir la desercion escolar, incrementar la eficiencia
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terminal, disminuir los indices de reprobacion, incrementar la absorcion, asi como

la capacitacion constante del personal.

2.- Avances para el programa de apoyo para la permanencia y fortalecimiento escolar
(PAPEFEEMS).

A) Escenarios que se deben atender y establecer estrategias, de deficiencias en las areas

de Matematicas y lenguaje y comunicacion

Matematicas

v Se realizara un diagnéstico de los alumnos para ubicar el nivel de conocimientos.

v Se analizaran los resultados y derivado de los resultados del diagnostico idear

estrategias adecuadas para ponerlas en practica.

v Apoyarse de monitores con algunos alumnos mds destacados.

v Trabajar la transversalidad con las diferentes materias.
Lenguaje y comunicacion

v Se realizara un diagndstico de los alumnos para ubicar el nivel de conocimientos.

v Se analizaran los resultados y derivado de los resultados del diagnostico idear
estrategias adecuadas para ponerlas en practica, lecturas, redaccion, etc.
v Apoyarse de monitores con algunos alumnos mas destacados.

v Trabajar la transversalidad con las diferentes materias.

B) Trabajar los rezagos en los aprendizajes esperados durante la pandemia.

En base a los resultados obtenidos en los diagnosticos se implementara una estrategia

acorde a los resultados obtenidos, para decidir como y de qué manera se desarrollara.




C) Pr ati
) Probable abandono escolar por problematicas economicas, de inseguridad, embarazo

Yy matrimonio i i i i
10 temprano, insatisfaccién al modelo o subsistema educativo, acoso escolar
)

movilidad, problemas familiares, etc.

Luis Manuel Lopez Caldearon. — Desinterés y problemas de salud.

Briseida Luna Calderdn. - Desinterés
Miriam Portillo Murillo. - Desinterés |
Miguel Angel Avila Delgado. - Desinterés y rebeldia.
Luis Emanuel Bautista Ortiz. — Matrimonio.
3 Ernesto Gonzales Monreal. - Desinterés.

Daniel Hernandez Valdez. - Matrimonio.
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o Irvin Alexis Herrera Martinez. — Desinterés y conducta.

Juan Antonio Badillo Mauricio. — Economia.

Carmelo Ortiz Ribas. — Desinterés

Ana Cecilia Bonilla Lépez. - Matrimonio

Valeria Garay Menchaca. — Matrimonio y migracion.

i Alondra Portillo Murillo. - Desinterés, economia y rebeldia. \
\ Antonia Gonzales Menchaca. - Problemas crénicos de salud. o2 \ %

Lizeth Zapata Lopez. - Problemas de economia.
Ernesto Lopez Ramirez. — Desinterés, problemas familiares y cambio de residencia.

Estefany Luna Monreal. - Matrimonio

Luis Manuel Villalobos Garcia. - Desinterés y trabajo por matrimonio.
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3.- Presentacion de la oferta educativa a operar en el plantel a partir de la generacién
2024-2027.

Se implantara una estrategia de la visita a los planteles (secundarias), dividiéndose la planta

docente para lograr una buena promocion educativa en tiempo y forma, quedando los
equipos de la siguiente manera:

Mtra. Gisela y Mtro. Cristian (La Quemada y El Barranco)
Mtra. Erika y Mtro. Leobardo (El Aguila y Urite)
Mtro. Jaime Cabrera Avila (Porvenir y la Casita).

Mtro. Angel y Mtra. Yaridia (E| Centro y Madero)
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Se desarrollara un video donde se proyectara diferentes vivencias de estudiantes en el
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plantel, asi como alumnos que han dado continuidad a sus estudios, de igual manera se
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crearan tripticos para lograr una buena promocion educativa.

Ademas, se invitara a los alumnos a una exporienta de todas las comunidades que acuden

al EMSaD El Centro.

4.- Analisis de indicadores académicos semestre agosto 2022-enero 2023.

Recursamiento

Saira Delgado Valdez (Administracion ).

Jesus Tovar Santoyo (Administracion 1).
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Manuela Lizbeth Luna Rodriguez (Administracion | y Calculo Diferencial).
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Bila Lopez Tapia (submodulo |, submédulo I, inglés y Literatura).
Miriam Lopez Tapia (submaddulo I, submédulo I, inglés y Literatura).

Yacsiry Keaberth Pedraza Arriaga (Ingles y Taller de lectura y redaccion).
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Reprobacion
Luis Manuel Lopez Caldearon. — Desinterés y problemas de salud.
Briseida Luna Calderon. - Desinterés
Miriam Portillo Murillo. - Desinterés
Miguel Angel Avila Delgado. - Desinterés y rebeldia.
Luis Emanuel Bautista Ortiz. - Matrimonio
Ernesto Gonzales Monreal. - Desinterés
Daniel Hernandez Valdez. - Matrimonio
3 \ Irvin Alexis Herrera Martinez. — Desinterés y conducta.
Juan Antonio Badillo Mauricio. - Economia
Carmelo Ortiz Ribas. — Desinterés
N Ana Cecilia Bonilla Lopez. - Matrimonio

N

Valeria Garay Menchaca. — Matrimonio y migracion.
Alondra Portillo Murillo. - Desinterés, economia y rebeldia.

Antonia Gonzales Menchaca. - Problemas cronicos de salud.

§\ Lizeth Zapata Lopez. - Problemas de economia.
D

Ernesto Lopez Ramirez. — Desinterés, problemas familiares y cambio de residencia.

Estefany Luna Monreal. - Matrimonio

Luis Manuel Villalobos Garcia. - Desinterés y trabajo por matrimonio.
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5.- Definicion de estrategias de intervencion para atender las necesidades de los alumnos

para el semestre Febrero-Julio 2023.
Se ara un diagnostico para analizar los atrasos, y asi posteriormente disefiar una estrategia

acorde a los resultados.
6.- Asuntos generales
1.- Hacer equipo de trabajo entre los compafieros.

2.- Hacer llegar el reglamento escolar a los estudiantes, para que le den lectura con los
padres para que estos posteriormente lo firmen y hacer entrega de el en la institucion.
N 3.- Puntualidad tanto docentes y alumnos.
N
4.- Los alumnos portaran su uniforme completo y el viernes sera de manera libre.
5.- Honores a la bandera los lunes.

6.- Periodico mural.

7.- Camisas de un mismo color los docentes los dias lunes.
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La presente acta se elabora en presencia de los integrantes del Consejo Técnico que con su

nombre y firma testifican la veracidad de su contenido.

INTEGRANTES DEL CONSEJO TECNICO

\ NOMBRE FIRMA

\ .
C.P. Elda Erika Herrera Velazquez A & ' (/{
7~ .
LIC. Leobardo Hernandez Saucedo N AN
N ﬁé 2\‘ %

— A . —] —
MTIE. Yaridia Jaramillo Ramirez e @”

/

ISC. Angel Sauceda Salas ‘
%ﬂ//é“«%

X ING. Cristian Manzanares Salas \

\ MIE. Gisela Luna Vega \%: o ; é 57
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Responsable del plar}el.
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/GC Jaime Cabrera Avila




